LAZDIJU MOKYKLOS-DARZELIO ,,KREGZDUTE“ DIREKTORIAUS
FUNKCIJOS

1. Mokyklos direktorius:

1.1aiskina Mokyklos bendruomenés nariams
valstybing bei regioning Svietimo politika, telkia
Mokyklos bendruomen¢ valstybinei  Svietimo
politikai jgyvendinti;

1.2vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio
veiklos plano, Mokyklos Svietimo programy ir
ugdymo plano rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy
vykdymui;

1.3nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy
ugdymui veiklos sritis;

1.4nustato Mokyklos darbo tvarkos taisyklése

mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, aptarnaujanciojo personalo ir
mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe teis€s akty nustatyta tvarka;

1.5 tvirtina Mokyklos ilgalaikius ir trumpalaikius veiklos planus, programas, projektus,
darbuotojy darbo grafikus bei tarifikacijos sarasus teisés akty nustatyta tvarka;

1.6 tvirtina Mokyklos vidaus struktiirg, etatiniy darbuotojy pareigybiy sgrasa, nevirSydamas
savivaldybés biudzete Mokyklai patvirtinty 1éSy darbo uzmokes¢iui ir nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skai¢iaus;

1.7 tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus;

1.8 tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus vidaus tvarka reglamentuojancius
dokumentus;

1.9 dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams;

1.10 skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj
personalg teisés akty nustatyta tvarka;

1.11 paskirsto vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems savarankiskai dirbti,
organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveiktg darba;

1.12 leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;
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1.13 garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymag
teikiami atskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

1.14 wuztikrina skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima,
bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi, pedagoginio ir ne pedagoginio
personalo profesinj tobuléjimg, sveika, saugig, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

1.15 uztikrina darbuotojams palankias darbo salygas, remia jy iniciatyvas, kontroliuoja saugos
darbe, priesgaisrinés saugos, turto apsaugos, aplinkos apsaugos reikalavimy vykdyma;

1.16 uztikrina tinkamg Svietimo kokybe¢, mokiniy sveikatos saugg pagal Lietuvos higienos
normos reikalavimus, kad nebiity vykdomi moksliniai bandymai ir kitokie eksperimentai, galintys
pakenkti mokiniy sveikatai ir gyvybei, normaliam asmenybés vystymuisi;

1.17 wuztikrina teisés akty, reglamentuojanciy Mokyklos veikla, igyvendinima;

1.18 Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymo nustatyta tvarka
kreipiasi ] savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieziiros priemoniy
vaikui skyrimo;

1.19 uztikrina racionaly ir taupy Mokyklos 1éSy bei turto naudojima, veiksminga Mokyklos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima teisés akty nustatyta tvarka;

1.20 rengia Mokyklos direktoriaus veiklos meting ataskaitg ir teikia tvirtinti Lazdijy rajono
savivaldybés tarybai teisés akty nustatyta tvarka;

1.21 skelbia vieSai informacijg apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo $vietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija,
svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

1.22 priima ] Mokykla mokinius Lazdijy rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

1.23 organizuoja Svietimo pagalba mokiniams, jy tévams (glob¢jams, riipintojams) ir
mokytojams;

1.24 organizuoja mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas pasiekimy patikrinimus
Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, nacionalinius ir tarptautinius mokiniy pasiekimy tyrimus;

1.25 organizuoja ir uztikrina mokiniy sveikatos priezitirg teisés akty nustatyta tvarka;

1.26 organizuoja ir uZtikrina mokiniy ugdyma karjerai, profesinj informavima ir profesinj
konsultavimg bei stebéseng teisés akty nustatyta tvarka;

1.27 organizuoja Mokyklos duomeny saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;
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1.28 organizuoja pasaliniy asmeny patekimo j Mokyklos teritorijg apskaitg ir tai kontroliuoja,
organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring policijos jstaiga apie
Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, narkotiniy ar psichotropiniy medziagy platinimo, vieSosios
tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

1.29 valdo, naudoja Mokyklos turtg, 1€sas ir jais disponuoja teisés akty nustatyta tvarka;

1.30 stebi, analizuoja ir vertina Mokyklos ugdymo sglygas, ugdymo procesg ir tiksly pasiekimus,
veiklos ir valdymo bei finansy istekliy bukle;

1.31 rupinasi Mokyklos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

1.32 administruoja Mokyklai skirtus asignavimus, vykdo kitas asignavimy valdytojo funkcijas
teisés akty nustatyta tvarka;

1.33 bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalba mokiniui, mokytojui ir
mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorine policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

1.34 inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

1.35 tiria pilie¢iy ir Mokyklos bendruomenés nariy prasymus, pareiskimus ir skundus Mokyklos
veiklos klausimais;

1.36 atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

1.37 sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisija ir tvirtina jos darbo reglamenta;

1.38 sudaro salygas vykdyti Mokyklos veiklos stebésena, prieziiirg ir veiklos vertinimg kitoms
institucijoms bei joms teikia informacija, susijusig su Mokyklos veikla, teisés akty nustatyta tvarka;

1.39 sudaro darbo grupes, metodines grupes, komisijas, kitas teisés aktais nustatytas komisijas
(grupes);

1.40 Mokyklos vardu sudaro sutartis su kitomis institucijomis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

1.41 ripinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir pagalbos mokiniui
specialistams galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

1.42 kartu su Mokyklos taryba sprendzia, ar leisti ant Mokyklos pastaty ar Mokyklos teritorijoje
statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis teisés akty nustatyta tvarka;

1.43 uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukl¢jamojo poveikio
priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, kituose teisés
aktuose;

1.44 puosel¢ja demokratinius Mokyklos santykius;
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1.45 organizuoja Mokyklos darba, kad biity jgyvendinami Mokyklos tikslai ir atlieckamos
nustatytos funkcijos.
2. Mokyklos direktorius atlicka Lazdijy rajono savivaldybés tarybos priskirtas funkcijas,

jtvirtintas Mokyklos nuostatuose, turi ir kity teisés aktais nustatyty funkcijy.

ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

3. Mokyklos direktorius pavaldus ir atskaitingas Lazdijy rajono savivaldybés tarybai.

4. Mokyklos direktorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

4.1. funkcijy, iSvardinty Siame pareigybés apraSyme bei Mokyklos nuostatuose, atlikima;

4.2. visa Mokyklos veikla, Mokyklos veiklos rezultatus, valdymo istekliy bei finansing biikle;

4.3. darbo, civilinés bei prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi;

4.4. demokratin] Mokyklos valdyma;

4.5. Mokyklos veiklos valdymo ir apskaitos politika bei finansy kontrole, prekiy, paslaugy ir
darby pirkima vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymu;

4.6. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Lazdijy rajono savivaldybés tarybos
sprendimy, Lazdijy rajono savivaldybés mero potvarkiy, Lazdijy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus, Lazdijy rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo
1sakymy laikymasi ir tinkamg jy jgyvendinimg Mokykloje;

4.7. atsiskaitymag laiku su darbuotojais, mokesCiy administravimo institucijomis, visy rasiy
energijos ir kity darby, paslaugy bei prekiy tiekejais, iSskyrus atvejus, kai laiku neapmokamos paraiskos,
pateiktos Lazdijy rajono savivaldybés administracijos direktoriui asignavimams gauti;

4.8. gera ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima;

4.9. teikiamg duomeny apie Mokyklg ir jos veiklg teisinguma;

4.10. buhalterinés apskaitos organizavima, ataskaity rinkiniy pagal Lietuvos Respublikos viesojo
sektoriaus atskaitomybés jstatyma ir kity teisés akty reikalavimus rengimg ir pateikima.

5. Mokyklos direktorius, kaip asignavimy valdytojas, pazeides biudzeto asignavimy paskirstymo

ir naudojimo tvarka, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




